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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Положення про Наглядову раду HAT «донбасенерго» (надалі — Положення)
визначає порядок проведення засідань Наглядової ради Публічного акціонерного
товариства «донбасенерго» (надалі — Товариство), порядок прийняпя Наглядовою
радою рііяень та інвіі іииання, у т.ч. які не врегулювані Статутом Товариства (далі
— Статут).
1.2. Положення розроблено у відповідності із законодавством України та Статутом.
1.3. Наглядова рада Товариства (далі - Наглядова рада) є колегіальним органом, що
в межах компетенції, визначеної стагутом Товариства та Законом України «Про
акціонерні товариства», здійснює управління Товариством, a також контролює та
регулює діяльність його Виконав~-іого органу.

2. КОМПЕТЕНЦі5і НАГЛЯдОВОЇ РАДИ .

2.1. Питання, що належать до виключної компетенції Наглядової ради
визначаються Законом України «Про акціоііерні товариства», іншими законами та
Статутом.

3. СКЛАД НАГЈиіД0в0Ї РАди, ГІОРЯДОК ОБРАННЯ ЧЛЕНІВ
НАГЛЯДОВОЇ РАдИ TA ПРИПИНЕННЯ ЇХ ПОВНОВАЖЕНЬ

3.1. Піпання щодо обрання члеііів Наглядової ради та припиненая їх гіовноважень
регулюються Законом України <‘ТІро акціонерні товариства», іншими законами та
Статутом. .

3.2. Членом Наглядової ради може бути лише фізична особа. Член Наглядової ради
не може бути одночасно членом Виконавчого органу або коріюративним
секретарем Товариетва. до складу Наглядової ради обираються акціонери або
особи, які гіредставляють їхні інтереси (далі - предсгавники акціонерів), та!або
незалежні директори.

І{ілыdсний склад Наглядової ради станове 5 (п’ять) осіб. He менш як одну
третину складу Наглядової ради мають становити незалежні директори, при цьому
кількість незалежних директорів не може становити менше двох осіб.
3.3. Порзщок здійсненкя повідомлення про заміну члена Наглядової ради -

представника акціонера визначається Наглядовою радою Товариства.
3.4. Критерії для незалежних членів Наглядової ради (незалежних директорів) -

членів Наглядової ради встановлюються Законом України ‘хПро акціонерні
товариства».

для цілей п.3 ч. 1 ст.73 Закону України «Про акціонерні товариства»
істотними діловими відносинами визначається постачаннзі фізичною особою
підприємцем Товариетву та!або афілійованим з ним юридичним особам товарів або
наданші послуг (включаючи фінансові, юридичні, консультаційні), або споживання
поставлених Товариством та/або афілійованими 3 HuM Ю~ИДИЧНИМИ особами
товарів чи наданих ними послуг на суму, що церевищує 10% (десять відсотків) від
вартості доходів дієї фізичної особи-підприсмця за гіеріод, який аналізуєтьея.

2



/
4. ГОЛОВА НАГЛЯДОВОЇ РАдИ TA ЙОГО ЗАСТУПЙЙК

4.1. Голова Наглядової ради та його заступник обираються членами Наглядової
ради з ix числа гіростою більшістю голосів від загалы-іого складу Наглядової ради.

У разі неможливості виконання Головою Наглядової ради своїх повноважень
його повноваження здійснює Застувник Голови Наглядової ради. У разі
неможливості виконання своїх повноважень ј Заступником Голови Наглядової
ради, повноваження Голови Наглядової ради переходять до члена Наглядової ради,
визначеного відповідним ріјвеняям Наглядової ради na H найближчому засіданні.

Наглядова рада має право в будь-який час обрати нового Голову Наглядової
ради та!або заступника Голови Наглядової ради.
4.2. Голова Наглядової ради Товариства:
- організовує роботу Наглядової ради; .

- визначає дату, час та місце проведення засідання Наглядової ради, формує його
яорядок денний;
- скликає засідання Наглядової ради, проводить ix ј головує на них;
- представляє Наглядову раду при H взаємодії з Виконавчим органом Товариства,
керівниками підрозділів Товариства та іншими органами та особами;
- забезпечує дотримання Наглядовою радою вимог законодавства України та
внутрішніх нормативних документів Товариства;
- виконує інші функції, передбачені зиоі-јодавством України, Статутом Товариства,
цим Положенням та інілими внутрішніми нормативними документами Товариства.

5. ОРГАНІЗАЦі5і РОБОТИ НАГЛЯДОВОЇ РАдИ TA TY KOMITETIB

5.1. Організаційною формою робоги Наглзідової ради є засідання.
Засідання Наглядової ради скликаються:

- за ініціативою Голови Наглядової ради;
- на вимогу будь-якого члена Наглядової ради;
- i-ia вимогу Виконавчого органу Товариства чи його члена;
- на вимогу головного бухгалтера Товариства або його заступника;
- на вимогу внутрішнього аудитора Товариства (працівника служби впутрііпнього
аудиту);
- в інших випадках, якщо цього вимагають інтереси Товариства.

Ha вимогу (на загiрошення) Наглядової ради або комітетів Наглядової ради в
ix засідaннях або в розгляді окремих питань порядку денного беруть участь і-ілени
Виконавчого oprauy Товaриствa тa інші особи, визначені (запрошені) Наглядовою
радою aбо комітетом Нaглядової ради.

для доповіді та!або отримaння гюяснень з питаннзі порядку денного Голова
Нaглядової ради (Головa Комітету Нaглядової ради) може надавaти слово особі, що
готувалa документи тa інформацію для цього питаная чи особі, якa компетентна
доповісти з питaння порядку денного та запрошена на засідання Нaглядової ради або H
комітету.

Перелік осјб, які зaпропіуються на засјдання Наглядової ради або коМіТеІу
Нaглядової ради для дотювідей з питaнь цорядку денного, може зaтверджуватися
Головою Наглядової ради (Головою комітету Нaглядової ради) aGo ішмою особою, якa
скликaє засјдаїлїјі. Зaпрошення для доповідей нa засідання Наглядової ради може
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надаватися в усній формі (в любій ійніій фоі1~головою та!або членами Нагпядової
ради.

доповідати з питань порядку денного засідання Наглядової ради tчюжуть
Голова та члени комітетів Наглядової ради, які брали участь в попередньому
розгляді питання, що розглядається на засіданні.

Голова Наглядової ради може доповідати a питань порядку денного самостійно.
У засіданні Наглядової ради на U запрошення 3 правом дорадчого голосу

МО)К~ТЬ брати участь представники профспілкового або іншого уповноваженого
трудовим колективом органу, який підписав колективний договір від імені
ТруДоВого колекТиВу.

Ha зaсіданні Наглядової рaди мaє буди присутнім коргюрaтивний секретар
Товaриства. За умови відсутності корпорaтивного секретaря нa засіданні,
Наглядовa рaда обирaє секретaря зaсідання a числa членів Нaглядової ради гіростою
більшістю голосів від зaгалы-юго склaду Нaглядової ради. Секретaр засідання
Нaглядової ради складає протокол засідання Нaглядової рaди i-ia якому був
ВідсутНій корпорaтивний секретaр.
5.2. Рішення Наглядової рaди приймaється простою більшістю голосів членів
Наглядової ради від їх загальної кількості, які мaють право голосу.

Ha зaсідавві Наглядової рaди кожний член Наглядової рaди мaє один голос.
Головa Нaглядової ради мaє прaво вирішального голосу у разі рівного

розподілу голосів членів Наглядової ради під час прийняпя рішень.
Члени Наглядової рaди, які не згодні a рішеннзім, прийнятим на зaсідaнні,

можуть висловити окрему думку, якa вноситься до протоколу засідання Нaглядової
ради.
5.3. Вимогa про скликання засідaння Нaглядової ради подається Голові Наглядової
ради. ІЭимогa про скликання засідaння подається у письмовій формі aбо у формі
скaновaної копії пaперового документу, aGo y формі електронного дЬкументу.
ІЭимога про скликання зaсідання Нaглядової ради мaє містити перелік питань
зaпропонованих для розгляду ua засідaнні. До вимоги можутъ додaватися проєкти
ріјпень 3 зaпропоі-іованих до розгляду гштaнь, обґруіиувaная щодо розглз~ду цих
гІитань та документи, необхідні для прийняпя відповідних ріпіень.
5.4. Повідомленнзі “~0 проведенпя засідaння Наглядової ради нaдсилaється
(нaдaється) членам Наглядової ради не “ізнііпе ніж за 2 (два) дні до дaти
проведення тaкого засідaння нaступним чином:
- шляхом врученая повідомлення в паперовому вигляді;
- шляхом нaпрaвлення повідомленl-иІ рекомендованим листом;
- шляхом нaправления повідомлення електронною гіоштою у вигляді скaнованої
копії гіаперового документу aGo y формі електронного документу.

Повідомлення про зaсіданая Наглядової рaди має містити:
- порядок деІ-ц-іий зaсідaння;
- дaту, чaс тa місце проведення зaсідання.

Повідомлення гіро зaсідaння Нaглядової рaди тa комітетів Наглядової ради їх
членам надеилaє (надaє) корпорaтивний секретар Товариствa.

до повідомленыя тіро зaсідaння Наглядової ради додаються документи,
необхідні для прийняпя рішень. Ці документи можуть подaватися Головою aGo
членами Наглядової ради~ членaми Виконавт~іого органу Товариства,
корпоративним секретaрем, іншими особaми.
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5•5/~ Повідомлення про проведення засідання Наглядової ради може надсилатися у

строк менший, ніж визначено в абз.1 пункту 5.4, у разі необхідності для Товариства
вирішення uитань терміново.

Норми абз. 1 цього пункту не застосовуються за умови, що члени Наглядової
ради, які зібрались для участі у засіданні, заперечуватимуть щодо проведення
такого засіданнзі. Члени Наглядової ради, у разі отриманая повідомлення про
проведеЈ-Јая засідання менш ніж за два дні можуть, також, заперечувати щодо
розгляду окремих питань порядку денного на такому засіданні.
5.6. He пізніше як за один день до дати проведення засіданая Наглядової ради будь
який член Наглядової ради може запропонувати зміни або догіовнення до порядку
денного засідання a наданням усім членам Наглядової ради необхідних для
прийняпя рішенпя документів.

Ha засідaннях Нaглядової рaди можуть розглядатиея питання, не зазнaчені в
повідомленні про проведеквя зaсідааня, за умови, що зa розгляд тaкого питання
проголосували більш ніж половина членів Нaглядової рaди від їх зaгальної
кілыюсті, які гиaють право голосу a питання, ЩО He було зазначене у повідомленні.
5.7. НагІрaвлення повідомлень про засідaння Наглядової ради тa Ti комітетів,
оргaнізація ведення засідань, оформлення, зберігaння протоколів зaсідaнь,
оформленюі інших документів, пов’язaних a проведенням засідaнь Нaглядової ради
nra U комітетів, гюклaдається нa коргюрaтивного секретаря Товариствa.

Корпоративний секретaр Товариства оформлюе витяги a гіротоколів
засідaння Наглядової рaди та U комітетів, які засвідчуються його підписом nra
МОЖ~ТЬ засвіді~іуватися печаткою Товариствa.
5.8. Член Наглядової рaди вважaється присутнім на засіданні Нaглядової рaди,
тобто, бере в ньому учaсть ј npu умові, якщо під чaс зaсідання В~Н He знаходиться B

місці його проведення, але за допомогою засобів зв’язку він може чути всіх інших
членів Наглядової рaди, які беруть участь у зaсіданні, має МОжливіСІ~Ь 3 НИМИ
спілкувaтися, отримувати гіояенення, знaйомитися a документaми та отримувaти
всю інформaцію, яка необхіднa для прийняпя рішень a питань порядку денного.
5.9. Зaсідaння Нaглядової ради та iT комітетів та’aбо прийняпя ними рішень
можуть гіроводитися шляхом опитувaння, зокремa a використанпя прогрaмно
технічного комплексу.

Рішеніія про проведення засідaння Нaглядової ради (комітёту Нaглядової
ради) та прийаяпя рішеиня i-ia НЬОМ~ ШЛЯХОМ опитувaння приймае Голова
Наглядової рaдьі (комітету Нaглядової рaди), a y paai його відсутності, заступник
Голови Наглядової рaди (член комітету Нaглядової ради, який скликaє засіданпія).

ЧлеНи Наглядової ради (комітету Нaглядової рaди) повідомляються про
проведеННя засіДаННя Нaглядової ради шляхом опитувaння у спосіб, зазначений у
i-i. 5.4 Положення. При цьому у повідомленні про проведення зaсідaння Наглядової
ради He зазнaчається чaе nra місце проведення засідaннзі.

Кожний член Нaглядової ради (комітету Наглядової ради) не пізніше 14:00
години дкя проведення засідання шляхом опитування Ј-Іадає корпорaтивному
секретaрю Товариствa результати свого голосування a питaнь порядку денного у
письмовій формі, які зaсвідчені його підписом. Результaти голосувai-шя, тaкож,
МОЖ~ТЬ нaдaватися у формі електронного документу шляхом надіслaння на aдресу
електроННої пошти корпорaтивного секретaря. РезультaтН голосувaння
зберігаються разом a протоколом заеіДанНя, яке пройшло шляхом опитувaння.
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За умови проведеннзі засіданйя Наглядової ради (комітету Наглядової ради)
шляхом опитування, результати голосування з шиань порядку денного МОЖ~ТЬ

фіксуватися програмно-технічним комплексом, який надає можливість
ідентифікувати особу, що зафіксувала результати свого голосування, та зберігати
цю інформацію протягом строку, встановленого чинним законодавством для
зберігання протоколів заеідання Наглядової ради та Ti комітетів.
5.10. Засіданая Наглядової ради та Ti комітетів та/або прийняпя Ними ріпіень
можуть проводитися іпляхом гіроведеная аудіо- чи відео- конференції.

Рішення про проведення засідания Наглядової ради (комітету Наглядової
ради) та прийняпя ріілешні на ньому шляхом проведення аудіо- чи відео

конференції приймає Голова Наглядової ради (комітету Наглядової ради), a y разі
його відсутності, застугіник Голови Наглзщової ради (тІлен комітету Наглядової

ради, який скликає заеіданая). .? Члени Наглядової ради (комітету Наглядової ради) повідомляються гіро

: проведенші засіданая шляхом проведення аудіо- чи відео- конференції у спосіб,
зазначений у п. 5.4 Положення. При цьому у яовідомленні про проведення
засідання Наглядової ради не зазначається місце проведення засідаяня.

При проведенні засідання шляхом проведеіпія аудіо- чи відео- конференції
може здійєнюватися фіксаціѕі цього засідания з використанням технічних засобів.
5.11. У вигіадку присутності члена Наглядової ради (члена комітету Наглядової
ради) на засіданњі згідно п.5.8, To ripu проведенні цього засідашпі мoже
здійснюватися фіксація участі такогo члена a використанаям технічних засобів.

6. ПРОТОКОЛ ЗАСіДАННЯ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ

6.1. Прoтoкол засідання Наглядoвoї ради oфoрмлюється протягом п’яти робoчих
днів після прoведеннзі засіданпя.

У прoтoколі засідання Наглядової ради зазначаються:
- місце, дата і час проведеная засідання;
- oсoби, які брали участь у засіданні;
- порядoк денний засідання;
- питанпя, винесені на гoлoсування, та підсумки голосування із зазначенням
прізвищ членів наглядoвoї ради, які гoлoсували «за», ‘хгірoти», «утримався» 3
кoжнoго питання;
- зміст прийнятих рішень.
6.2. Прoтoкoл засідання Наглядової ради складається у письмoвій формі (у вигляді
паперового дoкументу) та яідписується голoвуючим на засіданні, іншими членами
Наглядовoї ради, що брали участь у засіданні, кoрпoративвим секретарем.

Дoпускається гіідписання протoкoлу засідання Наглядoвoї ради деякими
членами Наглядової ради та кoрпоративним секретарем шляхом накладання
кваліфікованогo електрoнногo підпису (далі - КЕП). У такoму випадку на
паперовому дoкументі рoбиться відпoвідна позначка, a підписані КЕП файли
зберігаються в Тoваристві.

дoпускається офoрмлення гірoтокoлу засіданнзі Наглядової ради у фoрмі
електроніюго документу, на який накладаються KEn ycix члеј-іів Наглядoвoї ради,
щo брали участь у зaсіданні, та кoрпoрaтивнoгo секретаря.
6.3. У вивaдку прoведення зaсідання Нaглядової рaди згідно гі.5.9 цьoгo
Пoложеннзі, протoкол Нaглядової ради підписує Головa Наглядовoї ради тa
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корпоративний секретар. Протокол Може бути оформлений у вигляді електронного
документу. до протоколу обовязково додаються результати голосування КОЖНОГО

члена Наглядової ради, які брали участь у засіданні. B протоколі обов’язково
зазначається інформація щодо проведення засідання шляхом оаитування.

6.4. У випадку проведення засідання Наглядової ради згідно п.5. 10, протокол
засідання оформляєтьсзІ відповідно до гі.б.2 цього Положення. B протоколі

зазначається інформація про проведення засіданнл шляхом проведенпя аудіо
відео- конференції.
6.5. Протокол засідання Наглядової ради в паперовій формі складається у двох
примірниках (для Товариства ј Наглядової ради).

Додатки до протоколів Наглядової ради зберігаються разом з протоколами в
Товаристві, роздруковуються, гірошиваються, скріплюються гіідгјисом Голови
Наглядової ради та иечаткою Товариства. .

V випадку передачі додатків до протоколу засідання Наглядової ради
акціонерам на ознайомлення та!або на розгляд Загальним зборам, робиться
відповідний опис цих додатків з інформацією щодо Гх передачі, який
затверджується підписом Голови Наглядової ради та корпоративцого секретаря.
Цей опис зберігається a протоколом засідання Наглядової ради або 3 іншими
додатками до цього протоколу.
6.6. Вимоги цього розділу розповсюджуються на оформлення протоколів засідань
комітетів Наглядової ради Товариства. Протокол комітету Наглядової ради
складений відповідно до п.6.3 цього розділу підписує’гься головою відповідного
комітету та корпоративаим секретарем.

V випадку передачі додатків до протоколу засідання комітетів Наглядової
ради Наглядовій раді, акціонерам на ознайомлення -та/або на розгляд Загальним
зборам, робиться відповідний опис цих додатків a інформаці€ю щодо їх uередачі,
який затверджується підцисом голови відповідного комітету та корпо~ативного
секретаря. Цей оіпіс зберігається a гіротоколом засідання комітету Наглядової ради
або з інщими додатками до цього протоколу.
6.7. доступу до матеріалів засідань Наглядової ради та if комітетів визначені
розділом XVII Закону України «Про акціонерні товариствах’.

7. КОМІТЕТИ НАГЛЯДОВ0Ї РАДИ

7.1. Наглядова рада гйоже утворювати постійні чи тимчасові комітети з числа if
членів для погіереднього вивченая і підготовки до розгляду на засіданні гіитань, що
належать до комгіетенції Наглядової ради.

V Товаристві обов’язково утворюються комітет 3 питань аудиту, комітет a
питань визначення винагороди посадовим особам Товариства (далі - комітет a
винагород) і комітет a uитань призначень. При цьому комітет a винагород та
комітет a питань гіризначень можуть бути об’єднані. Комітет з питань аудиту,
комітет a винагород ј комітет 3 питань призначень очолюють члени Наглядової
ради Товариства, які с незалежними директорами. Більшість членів зазначених
комітетів мають становити незалежні директори.

Наглядова рада Товариства приймає рјшення a питань, гюгіередньо
підготовлених комјтетом, виключно i-ia гiідставі та в межах прогюзиції відповідного
комітету, оформлеш’іх відповідним проєктом рішення Наглядової ради.
Мотивоване рішенј-ні наглядової ради про відхиления пропозиції комітету
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надається Наглядовою радою койітету для повторної підготовки комітетом
пропозиції. У разі відсутності прогюзиції комітету Наглядова рада не має права
приймати рішення з питань, що готуються комітетами для розгляду Наглядовою
радою. Вимоги цього абзацу не застосовуються у разі, якщо білыјіість членів
Наглядової ради становлять незалежні директори (три особи і більіое).

Порядок утворення та діяльності комітетів встановлюється Статутом
Товариства та/або Положеннѕім про Наглядову раду FIAT «донбасенерго», a також
гіоложеннями про комітети Наглядової ради, що затверджуються Наглядовою
радою Товариства.

Фінаі-ісування діяльності комітетів Наглядової ради, залученпя для фахових
консультацій юристів, фінансових та інших експертів здійснюються Товарисгвом у
порядку, визначеному Статутом, ПОЛОЖ~ННЯМ про ВіДПОВідНИЙ комітет та/або
рішенням Загальних зборів. .

Рішення про утворення комітету та про перелік питань, що належатимуть до
предмета відання комітету, приймаються простою більвіістю голосів членів
Наглядової ради, присутніх на засіданні. До компетендії комітету з питань аудиту
(аудіпорського комітету) також відносяться функції, передбачені Законом
України “Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність”.

Висновки комітетів розглядаються Наглядовою радою в гіорядку,
передбаченому Закој-јом України «Про акціонерні товариства» для прийняпя
ріяіень Наглядової ради.

до складу комітетів Наглядової ради повинні входити не меі-впе трьох членів
Наглядової ради.

Члени Виконавчого органу Товариства, експерти та інвіі визначені
комітетом особи мають право відвідувати засідання виключно на запрошенпя
комітету.

8. ПРАВА, ОБОВ’ЯЗКИ TA ВІдПОВІДАЛЬНІСТЬ ЧЛЕНІВ НАГЛЯДОВОЇ
РАдИ

8.1. Члени Наглядової ради мають тіраво:
- вносити пропозиції та голосувати з гіитань порядку денного на засіданнях
Наглядової ради; .

- брати участь у засіданнзіх Виконавчого органу Товариства з правом дорадчого
голосу;
- отримувати повну, достовірну та своєчасну інформацію про діяльність та
фінансово-економічний стан Товариства, веобхідну для виконання функцій та
повновaжень члена Наглядової ради. Інформація та документи надаються членам
Наглядової ради протягом 2 (двох) днів з дати отриманая Товариством
відповідного запиту на ім’я Голови Виконавчого органу Товариства;
- безuосередньо знайомитися із документами Товариства, отримувати їх котіії, у
Тому числі копії документів дочірніх підприємств Товариства. Інформація та
документи надаються членам Наглядової ради протягом 2 (двох) днів з дати
отрима~-іая Товариством відповідного запиту na ім’я Голови Виконaвчого oprany
Товaриства;
- вимагaти скликaння зaсідaння Нaглядової рaди в порядку, визнaченому Статутом
тa дим Положенням;
- нaдавати у пиеьмовій формі окремі думки на рішеная Наглядової ради;
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- отримувати винагороду за виконанЁія обов’язків члена Наглядової ради.
8.2. Члени Наглядової ради зобов’язані:
- діяти в інтересах Товариства, добросовісно, розумно та не перевищувати своїх
повноважень. Обов’язок дізпи добросовісі-ю ј розумно означас необхідність
проявлзјти сумлінність, обачливість та належну обережність, які були 6 у особи на
такій посаді за гюдібних обставин;
- керуватися у своїй діялы-юсті чинним законодавством України, Статутом, цим
Положенням, інпіими внутрішніми документами Товариства та рішеннями
Загальних зборів;
- виконувати рішення, прийняті Загальними зборами та Наглядовою радою;
- брати участь у засіданнях Наглядової ради;
- повідоміии протягом 2 (двох) робочих днів у писиіовій формі Наглядову раду та
Виконавчий орган Товариства гіро втрату статусу акціонера Товариства;.
- зберігати конфіденційну інформацію та комерційау таємницю Товариства;
- контролювати діяльність Викој-іавчого органу Товариства;
- здійснювати захист інтересів акціонерів Товариства;
- повідомити у ш~ісьмовій формі Наглядову раду та Виконавчий орган Товариства
про обставини, відповідно до яких член Наглядової ради-незалежний директор
перестає відповідати вимогам, визначеним законом, гіротягом 2 (двох) робочих
днів 3 дати ВиНикНеННя відповідних обставин.
8.3. Порядок виплати винагороди членам Наглядової ради
Положенням про винагороду членів Наглядової ради Публічного акціонерного
товариства «Донбасdнерго», затвердженого ріјленням Загальних зборів, та
договором 3 членом Наглядової ради умови якого, також, затверджуються
Загальними зборами.

У разі укладеннзі ;: членом Наглядової ради цивільно-правового договору,
такий договір може бути оплатним або безоплатним.

9. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

9.1. Зміни до Положення вносяться за рішенням Загальних зборів в порядку,
визначеному діючим закоІ-юдавством та Статутом.
9.2. Норми, встановлені Положенням є недійсними, якщо вбни суперечать
законодавству України та Статуту.
9.3. Якщо окремі норми, встановлені цим Положенням, визнані недійсними у
встановленому законодавством порядку, це не тягне за собою визі-іання недійсними
інших норм Положення та Положеннзі в цілому.
9.4. Положення набуває чинності a моменту затвердження його Загальними
зборами.

Голова позачергових
Загальіпіх зборів Валентина МАРЧЕНКО

Секретар тюзачергових
Загальних зборів Євгеній КОЛОДА
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